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Ievads

2010./ 2011. macibu gads misu izglitibas iestadei

iezImgjas ar jauna attistibas posma sakumu.

ERAF projek_ta: ,,-Mﬁcibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiras
uzlabo$ana Jaungulbenes arodvidusskola profesionalas izglitibas programmu
istenoSanai” realizacijai. Kaut gan projekta norise loti atpaliek no grafika, ceram, ka
uz jauno macibu gadu biis daudz kas sakartots.

Valsti kopuma viena no tendencém ir veidot profesionalas izglitibas pievilcibu.

ES galvenais uzsvars tiek likts uz stradajoso profesionalo sagatavotibu, kvalificeti
stradnieki ir ekonomikas attistibas garants. Lidz Sim musu valsti profesionala izglitiba
bija pabérna loma un dzivoja no parpalikuma principa.

Paslaik valsts politikas planoSanas dokumentos noteikts tuvinat profesionalo izglitibu
darba tirgus prasibam, ka ar1 veikt uzsvara mainu no vispargjas uz profesionalo
izglitibu vidgjas izglitibas posma. Par to vajadz€tu rupigak padomat ari jaunieSu
vecakiem.

Lauku teritorijas trukst darbavietu, nav pieejami pakalpojumi, tad€] daudzi
lauku iedzivotaji ik dienas dodas uz darbu uz lielakajam apdzivotajam vietam vai
parcelas uz dzivi pilsétas. ledzivotaju skaita samazinasanas, novecoSana un pastavigs
finanSu trikums pasSvaldibas rada spriedzi lauku teritorijas. Eiropas vienotas
lauksaimniecibas politikas konteksta laukos saimniekot klast aizvien smagak.
Zemnieku saimniecibu platiba pieaug, tau aktivi saimniekojoSu zemnieku skaits
sariik. Mainas lauku ekonomiskas darbibas formas. Lauki vairs netiek uzlikoti tikai
ka lauksaimnieciskas darbibas veikSanas vieta. Pieaug pieprasijums péc dazada veida
pakalpojumiem. Tas lauku teritorijam sniedz jaunas uznémeéjdarbibas iespgjas, it 1pasi
tlrisma.

Paraléli lauksaimniecibas attistibai regiona planotic mérki alternativam
nozarém:

e Veicinat akvakultiiru vertigu zivju sugu un véZu audzeSanai.

e  Atbalstit ogu, sénu, arstniecibas augu un garSaugu audzesanu un parstradi.



e  Atbalstit netradicionalo lopkopibu un putnkopibu.

e Atbalstit bioenergijas razosanai derigo (pieméroto) kultiiru audzésanu.

e Lauksaimnieciskaja razoSana neizmantoto zemju apmezosana.

e Lauku kulturvésturiska mantojuma saglabasana un izmantoSana tlrisma

nozares attistiba.

Izglitibas iestades misija: Apmacit jaunos profesionalus Latvijas darba tirgum,
uzlabot valsts socialo, moralo, &tisko un ekonomisko stavokli. Sadarbojoties ar darba
devéjiem un citiem socialajiem partneriem, radit jaunas personibas un sabiedribas
loceklus. Palidzet cilvékiem izdzivot laukos, neparvérst laukus par neapdzivotu
teritoriju.
Izglitibas iestades vizija: Spét, biit un sasniegt labakos rezultatus, izglitojot jaunos
profesionalus, kurus atzitu par labakajiem ne tikai macibu iestades, bet ari darba
devgji un sabiedriba kopuma.
Izglitibas iestade, kas sagatavo specialistus:
e autotransporta,
e inzenieriekartu
e tirisma joma un citas regiona vajadzibam atbilstoSajas macibu
programmas.
Izglitibas iestade ir labveliga vide personibas harmoniskai attistibai.
Izglitibas iestadé strada augsti kvalificéti pedagogi, izmantojot modernas

tehnologijas.

1. Pamatinformacija

1.1. Juridiskais statuss;

Jaungulbenes AV ir Latvijas Republikas Ministru kabineta dibinata izglitibas

iestade profesionalas izglitibas programmu 1stenosanai.

Izglitibas iestadei ir valsts tiesas parvaldes iestades statuss. Skola ir Izglitibas un
zinatnes ministrijas padotiba esosa izglitibas iestade, tai ir sava simbolika, konti
valsts kase. Izglitibas iestade ir tiesiga lietot zZimogu ar valsts maza papildinata
gerbona att€lu atbilstosi likumam ,,Par Latvijas valsts gerboni”.

Juridiska adrese: p.n. Jaungulbene ,Gulbenes novads ,LV 4420



Skola dibinata 1927. gada ka divgadiga majturibas skola, bet no 1944. gada
ta partapa par lauksaimniecibas mehanizacijas skolu un no 1999. gada ieguva
nosaukumu Jaungulbenes arodvidusskola un saka realizet izglitibas programmas ar
vidgjo profesionalo izglitibu.

Gulbenes novada Jaungulbenes arodvidusskola ir profesionala izglitibas
iestade, kas realizeé vidgjas profesionalas izglitibas programmas

Jaungulbenes arodvidusskola ir viens no Gulbenes novada izglitibas un
uznémgéjdarbibas centriem, kas sadarbiba ar darba dev&jiem, paSvaldibam un
nevalstiskam  struktiram  izglito regionam  nepiecieSamus, darba  tirgh
konkurétsp€jigus specialistus, kuri ir vispusigi attistitas personibas. Skola motivé
regiona iedzivotajus profesionalajai pilnveideli, attistot izglitibas pieejamibu neatkarigi
no vecuma un sociala statusa visa miiza garuma.

Skola macas 189 izglitojamie un strada 15 pedagogi un 18 darbinieki. Visiem
pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba specialitaté, no tiem 4 ir magistri.

Jaungulbenes arodvidusskola macas jaunie$i galvenokart no Madonas,
Gulbenes, Balvu, Aliiksnes, Jekabpils rajoniem.

Skolai pieder 142 ha zemes un ir savs abeldarzs.

Skoléniem macibas notiek divas €kas. Skolai ir 16 macibu kabineti 3 macibu
darbnicas izglitibas programmai Automehanikis. Skolai ir dienesta viesnica, kura
atrodas ari bibliotéka. Skoleni tiek nodroSinati ar &dinaSanu skolas &dnica, kura
macibu praksi €dienu gatavosana tiek realiz€ta izglitibas programmu Tirisma
pakalpojumi un EdinaSanas pakalpojumi audzekniem.

Skolai ir , sporta laukumi, stadions un Gulbenes novada vienigais atklatais

peldbaseins.

Skolas darbibas mérkis ir:

veidot izglitibas vidi,

organiz€t un Tstenot izglitibu, kas nodroSinatu valsts profesionalas izglitibas
standartos un profesiju standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas pamatuzdevumi:

e-nodrosinat iesp€ju iegiit profesionalo izglittbu un kvalifikaciju, ka ar1

vispargjas zinaSanas un prasmes;



e-sagatavot darba tirgum kvalific€tus specialistus ar vispusigam teoretiskajam
zinaSanam un praktiskajam iemanam,;
e-clastigi reagét uz tautsaimniecibas vajadzibam, par pasititaja lidzekliem
paaugstinat darbinieku kvalifikaciju un veikt parkvalificéSanu;
e-veicinat profesionalas izglitibas kvalitates nodrosinasanas sisteémas izveidi;
e-racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu Iidzeklus.
Izglitibas iestade isteno licenc€tas un akreditétas profesionalas pamata un
vidgjas izglitibas programmas, arodizglitibas, profesionalas pilnveides un
talakizglitibas programmas, ka ari intereSu izglitibas programmas, tas
saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.
2010./2011.macibu gada Jaungulbenes arodvidusskola apguva $adas macibu
programmas:
Autotransports- kvalifikacija ” Automehanikis”
Lauku tiirisma pakalpojumi — kvalifikacija ,,Lauku tiirisma specialists”
Inzenieriekartu darbi- kvalifikacija ,,Sanitartehnisko iekartu montétajs”
Edinasanas pakalpojumi- kvalifikacija ,,Pavara paligs”
No pilnveides programmam apmacijam Traktortehnikas specialistus un B —

kategorijas autovaditajus.

1.2.2010./2011.macibu gada analize.

( Skolenu viedoklis)
Stipras puses Vajas puses
Merkstipendija. Lielie kav&jumi
Var sportot. Alkohola lietosana
Lidzdarboties paSparvalde. Neko negrib darit
Interesanti pasakumi. Necenzeto vardu lietoSana
Saprotama stipendiju pieskirSana SmékéSana
Atsauciba, ja vajag ko paveikt. Stundu sakuma kavésana
Sadarbiba ar skolas darbiniekiem Maza atbildibas sajiita
Laba skolas administracija Trukst motivacijas
Dazadas finansialas iesp€jas Negrib macities
Izpalidzigi skolotaji Konflikti
Iesp&jami pabalsti Maza skolénu aktivitate
Vajadzigas profesijas Slikta pulcinu apmeklétiba
Skaista apkartne Informacijas nodoSana grupa




Iespgjas

Draudi

Labak macities

Samazinas skolénu skaits skola.

Cienit citus

Aiziet no dienesta viesnicas, kave

Uznemties atbildibu

Konflikti ar skolas darbiniekiem

Kopigi planot briva laika aizpildiSanu

Skoléni visu ignoré

Uzlabot savstarp&jas attiecibas Atbirums

Saliedét kolektivu Paradi

Samazinat kavéjumus Pamatskolas  kolénu  virziSana uz
vidusskolam

Apmeklét nodarbibas un pulcinus

Nenokomplektétas grupas

1.3. 2010./2011. m.g. galvenie uzdevumi un to izpilde.

Macibu darba:

1. Skolénu IidzdarboSanas aktivitates celSana macibu stundas.

2. skolénu paSapzinas celSana caur profesionaliem konkursiem.

AudzinaSanas darba:

1. Veicinat izglitojamo izpratni un atbildibu par saviem pienakumiem un

tiestbam, sasniegumiem pasattistiba un karjeras izaugsmé.

2. Motivet audz€knus iesaistities labdariba un brivpratigo kustiba, veicinot tadu

etisko vertibu izkopSanu ka nesavtiba, l1dzjiitiba un iecietiba.

3. Atbalstit valsts nozimes pasakumu organizé€Sanu un norisi skola, novada un

valstl.

Uzdevumi tika izpilditi, visi izglitojamie, kuri kartoja eksamenus tos sekmigi

nokartoja, Sogad vislabakie rezultati véstures eksamena.

Labi rezultati ar1 kvalifikacijas eksamenos.
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Saja macibu gada kvalifikacijas eksamenus kartoja 2 grupas, Automehaniki —
16 izglitojamie un Lauku tiirisma specialisti — 13 izglitojamie. Sekmigi nokartoja
89,5% izglitojamo. Sogad negativa nozimé parsteidza tiiristu grupa, kura ilgadigi loti
labi kartoja So eksamenu, ko var redzet ari tabulas un diagrammas. No komisijas
skaidrojuma vargja saprast, ka izglitojamiem trikst saskares ar realo dzivi un
praktiskas iemanas. So problému, ka galveno uzdevumu més izvirzijam nakosajam
macibu gadam — pilnveidot Lauku turisma izglitibas programmas tlrisma saistito
priekSmetu macibu metodiku. Bet automehaniki kartoja sava Iimeni, drusku sliktak
neka pagajusaja gada, bet péc komisijas vert§juma ir uzlabojusies atsleédzniecibas
darbu kvalitate. Vienigais, kas nenokartoja eksamenu, ka jau bija gaidits —-M. Povhs
pedgjos skolas meénesus loti neregulari apmeklgja skolu.

2010./2011.m.g.
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VEIKSMIGAI ADAPTACIJAI tiek veiktas parrunas ar audzékpiem
individuali, apmekl&jums majas, kontakti ar vecakiem, pagastu socialajiem
darbiniekiem, darba devgjiem, nepilngadigo inspekciju, telefoniski parrunas,
piedavajums ar iesp&u macities péc individuala plana , ilgstoSs, neatlaidigs
individualais darbs ar katru audzékni un vinu vecakiem, tiek iesaistiti audzekni
arpusklases nodarbibas, uzticéti svarigi pienakumi.

Regulari tiek veiktas parrunas par talakizglitibas iesp&jam pabeidzot So skolu,
darba iespgjam sava profesija. AudzinaSanas stundas rikotas diskusijas, parrunas par
izglitibas nepiecieSamibu, motivaciju macities, veiktas aptaujas.

Secinajumi:

Audzekniem ir lielas griitibas pienemt un izpildit skolas izvirzitas prasibas un ievérot
dienas reZimu.

Katrs audz€knis censas sevi paradit ( ienemt vietu grupa ) ne tikai no labas puses.

Censas izcelties uz vecako kursu fona, mekl€ draudzibu un aizstavibu arpus skolas.

Skola darbojas deju kolektivs, meitenu ansamblis. Kolektivi piedalijas novada
svetkos.

Uz dziesmu svétkiem tika izvirzits meistarstikis, tika Vérmanes darza reklamétas
izglitibas iestadé macitas programmas.

Prakses vietu nodro$inasanai ar darba dev€jiem tiek noslégti sadarbibas ligumi, kas
uzliek pienakumus ne tikai skolai, bet arT darba devejam..

Atsauciba no darba dev&ju puses ir loti liela, jo viniem nepiecieSams kvalificets
darbaspgks, kas prot stradat atbilstosi musdienu prasibam ar jaunakajam tehnologijam.
Skolai ir noslégti ligumi visam iegiistamaja specialitatém ar uznpeéméjiem Gulbenes,
Balvu, Priekulu, Aliiksnes, Madonas rajonos. Pédgja laika daudz izglitojamo strada
praksi arT Riga.

Prakses vietas: ,,EURO Skandi AUTO”; SIA ,,Veltijums Jums”; SIA Signals
M”;SIA “Dimenikss”; SIA "MEGA REM?”; SIA ”“Lacplesi -MOTO”; SIA “Kantes
krogs”; z/s ”Piesaules”; SIA ”Pie kamina”; SIA Kalmes 5 TC “Elvi”; SIA “Rubate”;
SIA Aiviekstes buivnieks”; SIA ”DKO”; IK "HWA sistémas”; SIA ”Vecsalenieki”;
z/s ”Sillakas”; SIA ,,Baltais ronis”; SIA ,,RIMI Latvija”; SIA ,,FIFAA”.



Parasti izglitojamie darbu atrod taja pasa uznémuma, kura tiek izieta prakse.
Ar1 darba devgji par $adu risindjumu ir loti apmierinati, jo nakoSais darbinieks ir
iepazits, izpetita vina atbilstiba nakosajam darbam.

Gatavojoties  kvalifikacijas eksameniem darba devE&ji iesaka savus
priekslikumus eksamenu norisei, materialu nodroSinajumam. Pirms eksameniem
darba deveji tiekas ar izglitojamiem, lai dotu savus padomus un uzmundrinatu pirms
eksameniem.

Lai pilniba nodrosinatu gan praktisko apmacibu, gan sekmigu eksamenu kartoSanu

darba devejs iesp€ju robezas palidz ar materialo nodrosinajumu.

Izglitibas iestadei ir dienesta viesnica, kura nodroSina visus izglitojamos ar
labiekartotam istabinam, dusas telpam (atsevisSki zéniem un meiteném), virtuvi katra
stava, biblioteku, datortelpu, telpas sporta aktivitatém, administracijas telpas u.c.

Dienesta viesnicu izmanto izglitibas iestades izglitojamie. 2010./2011.m.g.
dienesta viesnicu izmantoja vidji 90 izglitojamie. Sis skaitlis ir mainigs, jo visvairak
izglitojamo ir ziemas méneSos. Rudenos un pavasaros visi, kuriem tas iesp&jams,
cenSas braukt majas. Izglitojamie labprat piedalas dienesta viesnica rikotajos
pasakumos un sporta aktivitatés. Aktivi dienesta viesnica darbojas skolas
pasparvalde, kas palidz organizét pasakumus un atrisinat problémsituacijas. Ja ir
nepiecieSama palidziba, tiek pieaicinati socialie darbinieki, kuri veic parrunas ar
izglitojamajiem.

Secinajumi:

e Viena dala audze€knu sekmigi adapt€jas dienesta viesnica ( spgj veikt
pasapkalposanos, organizet brivo laiku un atpiitu).

e Otra dala audz€knu adapt€jas ar griitibam. Galvenas gritibas sagada skolas
ieksgjas kartibas noteikumu ieveérosana , ka rezultata rodas parkapumi

e Sadarbiba notiek ar vecakiem, grupu audzinatajiem tieSaja kontakta vai
telefoniski.

e Pirma kursa meitenes dienesta viesnica iejiitas atrak neka z€ni, jo z€niem
sakuma ir vairak nesaskanu.

e Lidzatbildiba starp audz€kpiem, pedagogiem un vecakiem savu tiesibu un

pienakumu apzinasana, jo kolektiva vélas biit pienemts katrs.



e Japrot saskatit katra no saviem audzekniem vina stipras puses.
o Katra situacija jaiedzilinas, kapéc ta radusies, un ko skolotajs ka profesionalis

taja var darft.

PROFESIONALAS ORIENTACIJAS ORGANIZESANA

Darbibas profesionalas orientacijas veikSanai tiek planotas skolas darba plana
— paredzot atveérto durvju dienas, veidojot informativos bukletus, ievietojot
sludinajumus rajona un centralajos laikrakstos, apmeklgjot rajona visparizglitojosas
skolas, izvietojot sludinajumus uz sludinajumu déliem.

Profesionalas orientacijas jautajumi ir ieklauti skolas pedagogiskas padomes
darba kartiba. Katrai grupai tika piestiprinata kada no rajona skolam, sadarbiba
notika uz savstarpgjas vienoSanas pamata. Organiz&jot ,,atvérto durvju” dienas
potencialajiem izglitojamajiem, tika piedavats:

e Skolas izglitojamo pasdarbnieku koncerts;

e TikSanas ar skolas administraciju;

e Skolas macibu kabinetu un praktisko macibu laboratoriju apskate;

e Potencialajiem izglitojamajiem pasiem praktiski veikt kadu darbigu, kas
saistits ar interes€joso profesiju.

Skolai ir sadarbiba ar Karjeras izvéles centra rajona nodalu.

Karjeras dienas skola:
e 11 janvari — aptauja piedalijas 12 audze€kni aptaujajot 10 skolas un 150
skolénus, aprili karjeras diena skolu apmeklgja vairakas 9. klases ,izradot

interesi par Jaungulbenes arodvidusskolu .

Izglitibas iestade programma- Profesionala izglitiba.
Budzeta programmas mérkis:
- organiz@t izglitibas iestades darbu,
- nodroSinat darba tirgus prasibam atbilstoSu profesionalas izglitibas
kvalitates  paaugstinaSanu un  parvaldi, nodroSinot katram
izglitojamajam iegiit kvalitativu profesionalo izglitibu un talakizglitibu,

- racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu lidzeklus,



- paraléli pamatuzdevumiem, sniegt maksas pakalpojumus.
Tiek sniegti sekojosi maksas pakalpojumi:

- komunalie pakalpojumi,

- macibu maksas par kursiem,

- paligrazosana- lauksaimnieciska produkcija.
Izglitibas iestade péc Statu sarakstiem ir 51,8 amatu vienibas. Faktiski vid€jais
darbinieku skaits ir 49,3, jo kurinatajiem ir sezonas raksturs.

Jaungulbenes a/v darbinieku sadalljums 2009.gada

Fedagogi
Pargjie 8% ;
430, O Pedagoni
W Administracija
OFargjie
Administracija
19%
SKOLOTAJU IZGLITIBA
Nr. Vards, uzvards Augstaka Magistrs | Macas Videja
izglitiba
speciala
l. LLU LVU
Dace Kursa
2. | Guntars Mednis LLU LLU
3. | Haralds Kurss LLU
4. | Valija Kerubina DPLLVU
5. | Anita Linina LVU
6. | Maija Poriete LVU
7. | Galina Aumeistere LLU LLU




8. | Valentina JermasSevica DPI LVU
9. | Sanita Purina LVU LVU
10. | Aleksandrs Uzuling LLU
11.| Anita Evardsone DPI LU
arStata skolotaji
12. | Diana Skéla LPI
13.| Arnis Cans LFKI
14. | Inese Lesina DPU
15. | Marianna Grase LVU
O bakalaurs
H magistrs
76%
Skola  strada
11 Stata skolotaji, tiem visiem ir augstaka izglitiba.
4 skolotaji ir ieguvusi magistra gradu.
SKOLOTAJU SPECIALIZACIJA
Nr. Vards, uzvards Pamata Magistratiira Papild
specializacija
specializacija
1. Agronomija Vides zinatne un | Pavars
Dace Kursa parva]de
2. Guntars Mednis Lauksaimniecibas Pedagogija CSN,
mehanizacija Informatikas
skolotajs
3. Haralds Kurss Lauksaimniecibas
mehanizacija Pedagogija




4. Valija Kerubina Krievu valoda un Anglu valoda
literattira
5. Anita Linina Vacu valoda un Tirisms
literattira
6. Sanita Purina Latviesu valoda un Psihologija
literattira
7. Marianna Grase Vesture Saskarsme
8. Galina Aumeistere | Ekonomika Pedagogija Zooinzenierija
9. Valentina Kimija Vides zinatne un
Jermasevica parvalde
10. Aleksandrs Uzulin$ | Lauksaimniecibas
mehanizacija Pedagogija
11. Inese Lesina Pedagogija
Medicina
12. Anita Evardsone Matematika Matematika
vidussk.

Izglitibas iestadei nav finanSu saistibu.




2. Valsts budZeta finansejums un ta izlietojums

(latos)
2010 2011.
. e e faktiska
Nr.p.k. |[Finansialie raditaji (faktiska apstiprinats o
e izpilde
S ikuma
izpilde) I pusg.
1. Finansu resursi izdevumu||324080 1058436 244178
segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 296160 996916 225948
1.2. maksas pakalpojumi un citi|| 27920 61520 18230
pasu ien€mumi
1.3. arvalstu finanSu palidziba - - -
1.4. ziedojumi un davinajumi - - -
2. Izdevumi (kopa) 324080 1058436 220547
2.1. uzturésanas izdevumi|| 323580 364323 174694
(kopa)
2.1.1.  ||kartgjie izdevumi 278612 318267 149093
2.1.2. ||procentu izdevumi - - -
2.1.3. |[subsidijas, dotacijas un|44968 46056 25601
socialie pabalsti
2.1.4. |lkartgjie maksajumi Eiropas|| - - -
Kopienas  budzeta  un
starptautiska sadarbiba
2.1.5. ||uzturgSanas izdevumu|| - - -
transferti
2.2. izdevumi 500 694113 45853

kapitalieguldijumiem




3. Komunikacija ar sabiedribu.

Misdienu sabiedriba arvien aktualakas ir lietas, kas saistas ar savstarp&jo
komunikativo apmainu, tap&c liela loma ne tikai tiek pievérsta pareizai informacijas
apmainai sava starpa, bet arl komunikacijas apmainai organizacija, kas ietekmé ne
tikai darbinieku savstarpgjas attiecibas, bet ir arT organizacijas tela un veiksmes viens
no svarigakajiem faktoriem.

Jaungulbenes arodvidusskola komunikacija notiek sekojoSos virzienos:
- ar izglitojamajiem,
- vinu vecakiem,
- sabiedriskam organizacijam,
- darba devgjiem,
- pasvaldibu.
Ir izstradats pasakumu komplekss, kura ietilpst:
- parrunas,
- tikSanas,
- informativas dienas,
- raksti prese,
- sizeti TV,
- apalais galds,
- iestazu apmekl&jumi,
- sanaksmes,
- kopigi pasakumi.

Katra macibu gada sakuma , I kursam veicam aptauju izglitojamajiem n vinu
vecakiem .

Izglitibas iestadei ir noslégti ligumi ar darba dev&jiem par sadarbibu, kuros
ietilpst gan kopigi seminari, gan audz€knu iepazistinasana ar jaunakajam
tehnologijam konkrétaja uznémuma, ka ari pasniedz&ju papildus apmaciba jaunakajai
tehnologiju apgtsanai.

Satiekoties ar darba devejiem, kuru uzn€mumos strada miisu absolventi, vini ir
apmierinati ar savu izvel&to profesiju un darbu.

Izglitibas iestade sadarbojas ar biedribam:

- Jaungulbenes arodvidusskolas attistibas biedribu,



- Biedribu ,,Kapnes™.

Mums ir kopigi projekti, kuros tiek iesaistiti izglitibas iestades izglitojamie un

darbinieki.

Skoléni pasi veic aptauja un apkopo rezultatus.

Savstarpgjas attiecibas.

tevi.

1.Ka es jutos. Labi Slikti Nedomaju Piezimes
64% 9% 27%
2. Vai tev Ja Ne Nevajag
iespeja 61% 29% 10%
diskutet.
3.Kam tu Audzinatdjam  Psihologam Skolotajam Draugam
uzticies? 8% 13,5% 1% 29,7%Pats sev
0,8%
4Vaituvari Ja Ne Dalgji Negribu
ietekmét 28,6% 14,3% 47,6% 9,5%
grupas dzivi.
5.Vai vari Ja Ne Dalgji Negribu
ietekmét 10,5% 31,6% 31,6% 26,3%
skolas dzivi.
6.Kam Vecakiem Dien.viesn.skol. Skolas vadibai Nevienam
uzticies. 24% 15%. 8%
7.Vai Ja Ne Dazreiz Vini nespéj
pasparvalde 27,3% 27,3% 31,8% 13,6%
risina jusu
problémas
8.Kur sevi Korl Deju kolektiva ~ Sporta Pasparvalde
vari 5% 15% 55% 15%
apliecinat. Nekur 10%
9.Vai Ja Ne Dazreiz Neuzklausu
skolotajs ir 36,4% 46% 50% 9%
tavs
padomdevejs
10.Ko Vairak cienas  Lielaku sapratni Izpalidzibu Iejutibu
savstarpéjas 38,7% 22,6% 16,1% 22,6%
attiecibas
jamaina.
11.Mani Izturéties pret Tos nenems Lai  vairak Nepieminét
priekslikumi. citiem ta, ka veéra. sporta vecus
tu gribi, lai pasakumu. parkapumus.
izturas  pret




Secinajumi:

1. Vajagizpéeti katra grupa. Audzinatajam jasaskata grupas vajas vietas.

2. Atrast laiku katram .

3. Meg&s esam skolotaji, miisu uzdevums macit, ja vini nav iemaciti, tad mums ir

dubultslodze.

4. Izglitojamo liksim centra, m&s esam prieks viniem.

4. Skolas attistibas prioritates 2009.- 2012.gadam

Pamatjoma 2009/2010.m.g. 2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g.

1. Macibu saturs | Apkopot  pozitivo | Izstradat jaunas | Macibu saturam
pieredzi par macibu | izglitibas atbilstosu
satura attistibas | programmas metodisko
tendencém atbilstosi darba | materialu izstrade

dev€ju prasibam un popularizésana.

2. MaciSana un | Macibu ekskursiju | Jaunako misdienu | Macibu stundas

macisanas un pargajienu | tehnologiju efektivitates
organizé$ana izmantoSana paaugstinasana,
skolénu izzinas | macibu procesa pielietojot
intereSu sekmesanai daudzveidigas

macibu metodes

3. Skolénu | Skolénu radosas | Izglitojamo  sp&ju | Skolenu

sasniegumi darbibas attistiSana, sasniegumu
aktiviz€Sana, sasniegumu popularizésana.
iesaistot konkursos, | izvértéSana un to
projektos, uzlaboSana

4.Atbalsts Skolénu iesaistiSana | Atbalsts Attistit skola darbu

skoleniem makslinieciskaja skoléniem, kuriem | ar talantigajiem
pasdarbiba. ir gritibas macibas. | skoléniem.

5. Skolas vide Skolas tradiciju | Sasvstarpg&jo Skolas  apkartnes
pilnveide saistiba ar | attiecibu labiekartosana
skolas tela | pilnveidoSana-
veidoSanu toleranta

mikroklimata
veidoSanai.

6. Resursi Skolas personala | ERAF projekta | Skolas  personala
attistiba un | realizacija. attistiba un




nodrosinajums. Skolas uzturéSana | nodroSinajums.
Skolas  uzturéSana | ekspluatacijas Skolas uzturéSana
ekspluatacijas karttba un finansu | ekspluatacijas
karttba un finansu | piesaiste skolas | karttba un finansu
piesaiste skolas | attistibai. piesaiste skolas
attistibai. attistibai.
7. Skolas darba | Skolas ieksgjas | Skolas darbinieku | Skolas attistibas
organizacija, kontroles darba | iesaistiSana plana veidoSana.
vadiba un | pilnveide — skolas | vért€Sanas procesa
kvalitates darbibu — izveidot attistibas
nodroSinasana reglament&joso plana  TstenoSanas
dokumentu parraudzibas darba
aktualizacija. grupu.

4.1. Nakamaja gada planotie pasakumi.

1. Nakamaja gada, izmantojot ieprieks€jos gados giito pieredzi, turpinat Izglitibas

iestades nolikuma un citos normativajos aktos noteikto uzdevumu izpildi.

2.Turpinat

ES projektu ESF darbibas

programmas”

Cilvekresursi un

nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.4.apakSaktivitates ,,Sakotngjas profesionalas

izglitibas pievilcibas veicinasanas IstenoSana” 2009.- 2013.gads

3. Turpinat projekta 3.1.1.1.aktivitati “Macibu aprikojuma modernizacija un

infrastrukttiras uzlabosana profesionalas izglitibas programmu istenosanai’’realizaciju.

4.Stradat pie jaunu programmu izveides:

e (Galdnieka paligs,

e Pavara paligs,

e Autoatsledznieks,

e Katlu masinists,

e Meérnieka paligs.

5. Ar ES projektu palidzibu sakartot dienesta viesnicu un izglitibas iestades

apkartni.

Jaungulbenes arodvidusskolas direktore:

V.Jermasevica







